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Presidencia
ORDEN EJECUTIVA ACA. 0801

10 de junio de 2008

DECANOS
DIRECTORES ACADEMICOS
FACULTAD Y ESTUDIANTES DE DEPARTAMENTO DE EDUCACION

POLITICA PARA CUMPLIR CON EL NUEVO CRITERIO DE CONTRATACION DE
MAESTROS DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE PUERTO RICO

La Carta Circular Nim. 10-2007-2008 del 26 de febrero de 2008, emitida por el
Secretario de Educacion de P.R.: Politica Publica para la Reubicacion, Traslado y
Reclutamiento del Personal Docente de las Escuelas y de los Institutos
Tecnologicos en el Departamento de Educacion de Puerto Rico, establece que los
maestros que interesen ser incluidos en el Registro de Elegibles deberan estar
altamente calificados para cumplir con la legislacion federal “No Child Left Behind”.

Se denomina Registro de Elegibles a la lista de nombres de personas que han
cualificado para ser consideradas para nombramiento en una categoria
determinada. Los nombres se colocan en orden descendente de puntuacion, de
acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos en las normas de
reclutamiento. Entre éstas se encuentra el indice académico general, el cual se
aumentara de 2.50 a 3.00 en un periodo de tres (3) anos, segin se indica a
continuacion:

2008-2009 2.50

2009-2010 2.80

20102011 3.00
Justificacion:

Esta nueva politica piblica del DEPR requiere que la UCB, como institucion, haga
los ajustes necesarios para que nuestros estudiantes cumplan con los promedios
de graduacion requeridos para ser considerados en el Registro de Elegibles. El
programa de Educacion de la UCB estara revisando los expedientes académicos de
todos los estudiantes. Se requerira la repeticion de cursos que hayan sido
aprobados con nota D, y de aquellos cursos aprobados con nota C que a juicio del
director entienda que sea necesario para subir promedio, antes de la seleccion de
nuevos cursos en los procesos de matricula. El director notificara oficialmente al
estudiante los cursos que debe repetir.
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Las siguientes medidas tienen como propésito asegurar que todo estudiante
candidato a obtencion de Grado, cumpla con el requisito de promedio, al momento
de su graduacion, requerido para empleo por el Departamento de Educacion de
Puerto Rico.

Politica de Admisién:

Se establece, como requisito de admision a los Programas de Educacién, un
promedio minimo de 2.50. En los casos donde el estudiante tenga un promedio de
2.00 a 2.49, ya sea de nuevo ingreso, transferencia o cambio de concentracion,
sera entrevistado por el Director del Departamento. El estudiante podra ser
admitido con matricula condicionada. Luego de un ano académico, sera reevaluado
el estudiante, con el fin de evaluar el aumento en promedio general. El estudiante
recibira asesoria académica, servicios de orientacion y consejeria durante todo el
ano académico. El estudiante que no cumpla con el promedio minimo, luego de un
ano académico, le seran ofrecidas otras alternativas tales como cambio de
departamento, repeticion de cursos u otras alternativas.

indice Académico:

Todo candidato a Grado se le requiere un indice académico de 3.00 puntos 0 mas
en los cursos departamentales, de concentracion y de educacion general. La
practica docente debera ser aprobada con un promedio no menor de 3.00. Para
poder cumplir con este requisito, el Director del Departamento solicitara al
estudiante que repita uno o varios cursos que hayan sido aprobados con un
promedio menor a los 3.00 puntos.

Vigencia:

Este procedimiento tendra vigencia inmediata, y deroga cualquier otra directriz,
normas, politicas o procedimientos que estén en conflicto con lo aqui dispuesto.

Aprobado:
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Presidenta
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION

RELEVO DE RESPONSABILIDAD
REPETICION DE CURSOS CON NOTASDEDyC

Yo, con numero de estudiante ,

fui orientado sobre la ORDEN EJECUTIVA ACA. 08-02, del 10 de junio de 2008,
donde se establecen los nuevos criterios de contratacién de maestros del
Departamento de Educacion de Puerto Rico. Esta orden ejecutiva requiere la
repeticion de cursos que hayan sido aprobados con notas de D 6 C, con el fin de
subir el promedio académico, antes de la seleccion de nuevos cursos en los
procesos de matricula.

El Departamento de Educacién de Puerto Rico establece en la Carta Circular Nim.
10-2007-2008, del 26 de febrero de 2008, emitida por el Secretario de Educacion de
Puerto Rico, que para efectos de contratacion los Maestros deberan cumplir con el
siguiente indice académico general (promedio de graduacion), el cual se aumentara

de 2.50 a 3.00 en un periodo de tres (3) afios, segun se indica a continuacion:

2008 — 2009 2.50
2009 - 2010 2.80
2010 - 2011 3.00

A pesar de haber sido orientado debidamente me niego rotundamente a repetir
cursos con el fin de cumplir con dicha disposicion.

Firmado hoy de de 200___

Firma del Estudiante

Firma Director del Departamento
Junio 2008



